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Kooperationspartner

,MUTKids* ist zu meinem Herzensprojekt geworden

Barbel Horner spricht im Interview uber Lernen furs Leben
mit MUTKids und wie wir Kinder und Jugendliche starken konnen.

Barbel Horner

ist u.a. Dipl.-IP-Beraterin (API),
EncouragingTrainerin, Ermuti-
gungstrainerin fiir Kinder und
Jugendliche, Fortbildnerin beim

HKM ,,Klassenrat®, Eltern-Traine-

rin ,,Grenzen setzen - Freirdume
gestalten®.

der Personlichkeit.
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Was genau verbirgt sich hinter einer Ermutigungswerkstatt? Wie kam es zu die-
sem Namen fiir dein Institut?

Als Ermutigungstrainerin flr Kinder, Jugendliche und Erwachsene ist die Ermuti-
gung die Basis meiner Arbeit. Wahrend meiner Tatigkeit als Lehrerin habe ich mit
meinen Schiilerinnen und Schiilern gute Erfahrungen bei der Umsetzung des Klas-
senrats, dem Mut-macht-stark-Training und der Ermutigungspddagogik gemacht,
die bei vielen Herausforderungen zu einer positiven Verénderung gefiihrt haben.
Daraus habe ich das MUTKids-Training entwickelt.

Der Begriff Werkstatt strahlt Kreativitdt aus und betont die Vielféltigkeit und Ge-
staltungsfahigkeit des Individuums. Nach individualpsychologischer Ansicht ist
der mutige Mensch kreativ genug, seine Lebensaufgaben zu bewiéltigen. Ermuti-
gungswerkstatt transportiert ein positives Bild. Hier kann ich mein Leben mit Mut
gestalten.

Was hat dich bewogen, gerade diese Art der Ausbildung zu konzipieren?

Kinder und Jugendliche machen schon in der Schule entmutigende Erfahrungen,
wie Ausgrenzungen, P6beleien, Mobbing oder sogar kérperliche Gewalt. So ist
es wichtig, dass Kinder méglichst friih lernen, ihre inneren Krafte zu entdecken,
diese mutig einzusetzen, selbstsicherer zu werden und alternative Handlungs-
strategien filir diese Art der Konflikte kennenzulernen; also Resilienz aufzubauen.

Mehr und mehr hat mich der Gedanke beschaftigt, schon viel friiher bei Kindern
mit der Ermutigung zu beginnen. Die ersten Lebensjahre haben eine grofie Be-
deutung im Leben eines Menschen fiir seine seelische Entwicklung. Erfolgreiche
Bildung bedeutet fiir mich nicht nur das Lernen von Mathe, Sprachen, Bio oder
IT, sondern auch Bildung der Persénlichkeit:

> eine eigene Identitdt entwickeln

» handlungsféhig sein

> sinnvolle Ziele und Werte haben (statt Rassismus, Sucht etc.)
» gelungene Beziehungen flihren

Ein schwerer Verkehrsunfall beendete meine dreifigjdhrige Tatigkeit als Lehrerin
im Schuldienst. Auf der Grundlage meiner Weiterbildungen (IP-Beraterin, Supervi-
sorin, IP-Gestaltberaterin) bot ich vermehrt Fortbildungen, Vortrdge und andere
Weiterbildungen in Kitas und Schulen an. Eltern, die an einem Encouraging-Trai-
ning teilnahmen, sprachen mich an, ob ich nicht auch ein Ermutigungstraining mit
ihren Kindern machen kénnte. Nachdem ich dies in meiner ersten Kindergruppe
ausprobierte, warich tiberrascht, wie sehr Kinder im Alter von zehn Jahren davon
profitieren. Der praventive Charakter eines solchen Trainings wurde mir hier wie-
derum bewusst und ich entwickelte das MUTKids-Training.

Wie lauft die Ausbildung ab? Was ist das Besondere an deinem Ausbildungskon-
zept? Worauf legst du besonderen Wert?

Die Ausbildungszeit von sechs Wochenenden innerhalb eines Jahres hat sich sehr
gut bewahrt. Es wird ausfiihrlich auf die acht Einheiten plus Elternmitmachstunde
vorbereitet, um den Trainer:innen Sicherheit mit auf den Weg zu geben. Das Kon-
zept kann ein- oder zweistiindig als pddagogisches Einzel- oder Gruppen-Setting
durchgefiihrt werden.
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Das Besondere an meinem Ausbildungskonzept besteht
in der Bedeutung der Reflexion unseres padagogischen
Handelns. Die Kinder reagieren im Training ehrlich und
offen. Sie halten uns schon mal einen Spiegel vor. Das
kann ermutigend, aber auch herausfordernd sein. Von
den Trainer:innen erfordert dies die Bereitschaft zur Ent-
wicklung an der eigenen ermutigenden Persénlichkeit
sowie den Mut zur Unvollkommenheit, um im Sinne der
Individualpsychologie auf die Kinder ermutigend zu rea-
gieren. Eine detaillierte Auseinandersetzung mit der Er-
mutigungspadagogik ist daher erforderlich.

Viel Wert lege ich daher auf eine intensive Begleitung
der angehenden MUTKIids-Trainer:innen wihrend der
Durchfiihrung und Reflexion der einzelnen Einheiten
sowie den persénlichen Austausch. Meine jahrelange Er-
fahrung als Aus- und Fortbildnerin, Beraterin und Lehre-
rin kommt hier zum Einsatz. Als Lehrerin habe ich schnell
gemerkt, dass die Arbeit im Bereich der Persénlichkeits-
bildung anders ist als unterrichten.

Nach meinen ersten Ausbildungen hétte ich mir dazu vor
allem zu Beginn meiner ,,Ubungsphasen® Begleitung
und Riickmeldungen von jemandem an meiner Seite ge-
wiinscht. Mir ist wichtig, dass die MUTKids-Trainer:innen
die IP-Handwerkszeuge nicht nur kennen, sondern sie

langfristig situativ wendig ein- und umsetzen. Wissen ist
das eine, aber tun etwas anderes.

Wer ist deine Zielgruppe? Welche Menschen willst du
erreichen? Wie erfahren die Menschen von deiner Aus-
bildung?

Mit dem MUTKids-Training erreichen méchte ich
Lehrer:innen, Erzieher:innen, pddagogische Fachkrafte,
Elterntrainer:innen, Tagespflegepersonen, IP-Kolleg:in-
nen wie Encouraging-Trainer:innen, Berater:innen und
alle, die gerne mit Kindern arbeiten.

Dazu nutze ich Flyer, E-Mails, bestehende Kontakte zu
Personen oder Institutionen und meine Homepage
www.ermutigungswerkstatt.wordpress.com

Was erhoffst, wiinscht du dir von der Kooperation mit
dem VpIP?

Die Konzepte Familienrat-Trainer:in und MUTKids-Trai-
ner:in erganzen sich gut. Es gibt die Méglichkeit, aufei-
nander aufmerksam zu machen und sich gegenseitig zu
unterstitzen.

Das Interview fuihrte Ulrike Strubel.

* Selbstwert starken, Empathie entwickeln

* Selostwirksamkeit und Selbstachtung erfahren
* Kritik- und Konfliktfahigkeit fordern

e \Verhalten und Gefiihle wahrnehmen, reflektie-
umdenken, Verantwortung Gbernehmen
tuationen in Rollenspielen nachspiren, mutig
nun Firs Leben lernen
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Na&chster Ausbildungsstart: 23./24.09.2023
6 WE 2 420 € inkl. Materialordner un

BARBEL HORNER

m Weidengrund 6

Mehr Gelassenheit und Leichtigkeit fur IP-Berater/innen, Encouraging-Trainer/innen, Lehrer/in-
nen, Erzieher/innen, sonstige pad. Tatige und alle, die gerne mit Kindern/Jugendlichen arbeiten

AUSBILDUNG zur/m MUTKidstrainer/in

Ermutigungstraining fUr Kinder und Jugendliche

rifungsgebiihr - Mitglieder des VpIP erhalten 5 % ErmaBigung -

Weitere Infos und Anmeldung

TRAINER/IN

e Trainingskonzept MUTKids durchfiihren mit
intensiver Begleitung

* Personlichkeit starken, Kommunikations- und
Selbstkompetenz ausbauen

* Ermutigende Handlungsstrategien entwickeln
Grenzen setzen - Freirdume gestalten

* Partizipation und Demokratie leben

*  Werte vermitteln, Gemeinschaftsgefihl férdern

WINISYODAA Uayoljugsiad Wb apnaud

Termine im Internet

Dipl. Individualpsychologische Beraterin (4P1)
Ermutigungstrainerin fur Kinder und Jugendliche
Encouraging-Trainerin
Ermutigungspadagogin
Ausbilderin (AdA)
Supervisorin
Gestaltberaterin
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